Styrelsemdéte, 2016-03-02, protokoll

Métets 6ppnande

Sebastian halsar alla vdlkomna och 6ppnar métet.

Val av métesfunktionarer
Val av métesordférande

Johan B valjs till métesordférande.

Val av métessekreterare
Sebastian D viljs till métessekreterare.

Val av justerare tillika rostriknare

Johan J och Peter O viljs till justerare tillika rostraknare.

Faststéallande av féredragningslista

Foredragningslistan faststalls utan &ndringar.

Nasta mote

Vi beslutar att nésta styrelseméte &r onsdagen den 23 klockan 18:00 i sammantradesrummet.
Da behandlas i férsta hand férberedelser infor varmétet som ar stndagen den 10 april klockan

14:00 i Nyfiket.
Uppféljning av beslutsliggare

Beslut fran féregadende maéte kommer tas under respektive punkt. | 6vrigt inget nytt.

Inkommen korrespondens

Visita har skickat klistermarken for schysta villkor. Ny gryning vill ha en festival i augusti. Boverket
har skickat bekréftelse pa att vi fatt bidraget vi sokt samt rapporteringshandlingar.

Rapporter utskott
Arbetsutskottet

Vi har beslutat att delta i Regional Utvecklingsstrategi.

Ekonomiutskottet
Arbetet med bokslutet fortsatter och berdknas vara fardigt inom tva och en halv vecka.

2015 har gatt betydligt battre &n 2014. Omfattande okningar pa uthyrningssidan. Vilket tros bero
pa att var situation stabiliserats och folk "vagar” boka igen. Kraftigt minskade intakter i fiket. Vi
utgar fran att detta bland annat beror pa att den ideella sidans insatser under 2014 var
exceptionella. Men pa grund av dalig tdckningsgrad kommer en genomlysning av Nyfikets
ekonomi att géras.



Under januari 2016 ser vi en uppgang i bade fasta och tillfalliga kontrakt jamfort med féregaende
ar. Pa grund av osékerheten kring féreningens framtid runt forra arsskiftet 4r det svart att dra
nagra slutsatser. Nyfikets 6kade kostnader hanger samman med inventering och nedskrivning av
lager.

Samtliga ekonomiska rapporter Iaggs till handlingarna.
Personalutskottet

Anstélining av NN pa I6nebidrag skulle enligt senaste beskedet kosta oss drygt 2000 kr i
manaden. Vi maste fa Arbetsférmedlingen att fatta vi kan ténka oss att ta emot personer som
arbetstrénar hos oss, men att vi &r varken i behov av extra personal eller har extra pengar att
spendera pa léner. Vi &r den perfekta platsen, men 24 000 kr hos oss kan finansiera en storre
festival eller helt nytt ljud- och ljusutrustning i fiket.

NN som arbetstrénar fungerar bra och trivs. Behévs fler arbetsuppgifter.

Ett personalméte ar planerat till den 14 mars klockan 10:00. Samtliga personal &r kontaktade och
har bekraftat att de kan.

Rapporter personal
Administrativ samordnare

Admsams huvudsakliga uppgifter har bestatt av att sammanstalla bokslut och ekonomiska
rapporter samt arbeta med I6nebidragsanstalining sedan sist.

Operativ samordnare

e Loppisen har kommit igang fér varen. Borden fylls pa bra.

e Alla hjartansdag-helgen var mer eller mindre kaos. Mycket sték och brak.

e Kaldeiska féreningen ska se 6ver om de vill boka hos oss framéver.

e Klubb Karribien har haft salsafest. De var mycket nojda och vill ha salsafestival i sommar.
 Oriflame hade kick-off pa vinden. De var néjda. Gradangerna kom till anvandning.

e Socialtjansten hade foredrag i Teaterbion. Vi caterade frukost och eftermiddagsfika. De var
superndjda.

e Det har varit en del extraarbete kring vikarie. Informationsdverlamning och sa vidare blir
béttre och battre.

e Har borjat fixa 6verldmningsrutiner och veckoplanering for att underlatta for ny vikarie.
Ovrig personal

Goran har fatt definitivt besked fran sitt nya jobb och gar ner till 25% nu i mars.

Personalfri punkt

Rapporter arbetsgrupper och ansvarsomraden mm
Information, kommunikation och media

Jonkoping.nu har gjort stort bildreportage om verksamheten. Kommer i tidningen vecka 9.



Jonkdpings Posten har gjort stort reportage om verksamheten. Publiceringsdatum oklart.

Flera ungdomar har fatt admin-rattigheter till Facebook-sidan. De svarar pa alla férfragningar och
gor uppdateringar som aldrig forr!

Hemsidan och kalendariet uppdateras lI6pande. Kan bli battre, men fungerar hjélpligt.
IT-gruppen
IT-gruppen har varit inaktiv sedan arsskiftet. Planerar att ha méte inom en snar framtid.

Renoveringsgruppen har begaért in kostnadsforslag fran UIf pa Tekniska géllande nytt natverk och
Wifi i fastigheten.

Medlemsféreningar

Hallbar sysselsattning har véldigt begransad verksamhet och Jonsson har dérfér beviljat dem
kostnadslattnader.

Renoveringsgruppen

Renoveringsgruppens arbete fortsatter. Minnesanteckningarna laggs till handlingarna. Jonsson
paminner om de flyttbara vaggarna till vinden.

Arbets- och renoveringshelgen, 19-21 februari
Rapporten laggs till handlingarna.

Ovriga verksamhetsomraden (musiken, verkstiderna, Nyfiket osv)

Dans - full fart! Sebastian och Jon har traffat Linda Kuokko och Camilla Eskel danssamordnare
pa kommunen respektive regionen. Sebastian har méte med en tjej ndsta vecka som vill dra
igang dansgrupp. Prao med stort dansintresse vecka 10-11. Dansldger i sommar under
planering.

Musiken - full fart! Banden har flyttat tillbaka efter renovering. Nya studion gar pa hégfart med ett
tiugotal ungdomar fran Osterdngen. Musik i Nyfiket varje fredag nu. Ett hundratal personer varje
vecka. Fler och fler som utbildas i scen och arrangemang i Nyfiket. Flera spelningar pa gang
framover i Insikten. Renoveringen har borjat planeras.

Nyfiket - full fart! Pluggfiket fortsatter. Folkkoket har fatt tillskott med ett gang utbytesstudenter.
Idag var nypremiar fér bakning i fiket. Sju pers kom. Fredagarna &r fortsatt succé! Vi planerar att
inreda och dppna teaterfoajén nu pa fredag.

Teater - Vulkanteatern repar for fullt infor forestaliningar under hela april. Planerna pa renovering
av Teaterbion fortsatter.

Verkstéderna - full fart! Keramiken har snurrat igang ordentligt! Renovering och ommaining har
pabdrjats. Snicken pa gang ocksa. Nya dataverkstaden bérjar hitta sin form. Aktivitet i stort sett
varje dag. Malerian har aktivitet flera ganger i veckan. Fler verkstader pa gang enligt planering...

Inkomna férslag, motioner och liknande till styrelsen
RegionalUtvecklingsStrategi (RUS)

Vi beslutar enligt Beslutsunderlag: Medverkan i Regional Utvecklingsstrategi.
KulturDagNatt, Oppet Hus, 23 april

Arbetet med arrangemang i Kulturhuset under KulturDagNatt &r redan i full gang!

Vi beslutar att avséatta 5000 kr for genomférandet av Oppet Hus under KulturDagNatt den 23e
april.

Feriepraktikanter, sommaren 2016



Vi beslutar att ta emot feriepraktikanter sommaren 2016. Sebastian ar huvudansvarig.

Varmote 2016

Vi beslutar att lagga varmotet sondagen den 10 april klockan 14:00. Sebastian sétter upp anslag i
huset om datum, fylinadsval till styrelsen samt att folk kan skicka in motioner fram till
styrelsemoétet den 23 mars da samtliga handlingar till métet sammanstélls och skickas ut.

Fordelning och aviéning av tillfalligt arbete

Jon och Sebastian genomférde catering till Socialtjansten. Molly och Fanny hjélpte till en timme
pa slutet. Utdver jour finns dnnu inget tillfélligt arbete som behéver fordelas framéver.

Nya poédngsystemet

Punkten bordlaggs da fragan om alternativt erséattningssystem ska tas upp pa varmotet 2016.

Helg- och festjour
Kommande helgjourer

e 5-6 mars - Jon och Jonsson
e 12-13 mars - Peter

e 19-20 mars - Sebastian
Kommande festjourer

e 5 mars - Peter

Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor.

Mébtets avslutande
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